
 

 

 

แผนการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา  2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านกาลนัยตีัน  ต าบลเจ๊ะบิลงั 
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ค าน า 
 

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศใหใ้ชม้าตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวยั เม่ือวนัท่ี 15  พฤศจิกายน พ.ศ. 2548  เพื่อใหส้ถานศึกษามีเป้าหมายในการบริหาร
และพฒันาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหเ้ขตพื้นท่ี
การศึกษาใชเ้ป็นหลกัในการส่งเสริม สนบัสนุน ก ากบัดูแล ตลอดจนตรวจสอบประเมินคุณภาพ
สถานศึกษา  โดยมีความมุ่งหวงัท่ีจะใหส้ถานศึกษาทุกแห่งมีคุณภาพภายในสถานศึกษานั้น  
สถานศึกษาตอ้งจดัท าแผนการพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปี เพื่อเป็นทิศทางในการพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนและสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายของการจดัการศึกษา 
 

 ขอขอบคุณผูบ้ริหารสถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษา  นกัเรียนทุกคนและคณะครู
ทุกท่านท่ีรวบรวมและเรียบเรียงขอ้มูล จนท าให้เอกสารเล่มน้ีส าเร็จลุล่วงดว้ยดี  
 
 
       โรงเรียนบา้นกาลนัยตีนั 
             พฤษภาคม 2560 
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บทที ่ 1   
ข้อมูลพืน้ฐาน 

 
 

1.ข้อมูลทัว่ไป 
โรงเรียนบา้นกาลนัยตีนั  ตั้งอยู ่หมู่ท่ี  5  บา้นกาลนัยตีนั  ต าบลเจะ๊บิลงั อ าเภอเมือง  จงัหวดั

สตูล  รหัสไปรษณีย ์ 91000  โทรศพัท์  074 – 730040  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสตูล  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก เปิด
สอนตั้งแต่ระดบัปฐมวยั  ชั้นอนุบาล 2 – อนุบาล 3  และชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  ถึงชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี  6  มีเขตพื้นท่ีบริการ  1  หมู่บา้น  ไดแ้ก่  บา้นกาลนัยตีนั  
 
2. ประวตัิโดยย่อ  ของสถานศึกษา  

โรงเรียนบา้นกาลนัยตีนัไดด้ าเนินการก่อตั้งและสร้างเป็นอาคารเรียนชัว่คราว เม่ือวนัท่ี        
1  พฤษภาคม  2521  โดยการน าของ นายสา  รักษากิจ  ซ่ึงเป็นผูใ้หญ่บา้นขณะนั้น  ลกัษณะอาคาร
เรียนเป็นอาคารเรียนชัว่คราว  เสาไม ้ หลงัคามุงจาก  ฝาไมไ้ผส่านขดัแตะ  พื้นเป็นดิน  มีขนาด  5 
×9  เมตร  โดยชาวบา้นไดร่้วมกนัสละเงินและแรงงานสร้างอาคารซ่ึงไม่มีงบจากทางราชการ 
 พ.ศ. 2521  ไดรั้บงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1ก.  จ  านวน  1  หลงั  4  ห้องเรียน  
พร้อมสร้างหอ้งน ้า  1  หลงั   
 พ.ศ. 2527 ผูป้กครองและคณะครูได้ร่วมกันจดัสร้างอาคารชั่วคราว ขนาด 6X9 เมตร 
จ านวน 1หลงั ใชส้ าหรับจดัการเรียนเรียนสอนชั้นอนุบาล 
 พ.ศ. 2537  ประชาชนและผูป้กครองนกัเรียนและไดส้ละเงินและแรงงานจดัสร้างอาคาร
เรียนเด็กเล็ก  มีขนาด  6 × 9  เมตร  จ  านวน  1  หลงั 
 พ.ศ. 2539  ผูป้กครองและคณะครูได้ร่วมกนัจดัสร้างอาคารชั่วคราว ขนาด 6X9  เมตร 
จ านวน 1หลงั ใชส้ าหรับเป็นโรงอาหาร และหอ้งพสัดุ 
 พ.ศ. 2546  ไดอ้าคารเรียน สปช.  102/26  ขนาด  3  หอ้งเรียน 
 
3. วตัถุประสงค์ของโรงเรียน 
           3.1)  การพฒันาปรับปรุงสถานศึกษา 
           3.2 )  การพฒันาปรับปรุงบุคลากรทางการศึกษา 
           3.3 )  การพฒันากระบวนการเรียนการสอน 
           3.4 )  การพฒันากระบวนการบริหาร 
 



 2 

4. ภารกจิหลกัในการบริหารงานของโรงเรียน 
 

 4.1 ก าหนดนโยบาย 
4.2 ก าหนดงานภารกิจต่างๆของโรงเรียน 
4.3 ก าหนดขอบข่ายของงาน 
4.4 การมอบหมายใหบุ้คลากรรับผิดชอบ 

5 4.5  การก าหนดสายงานในการบริหาร 
6 4.6  การก าหนดแผนงานและโครงการ 

    4.7  การควบคุม  ก ากบั ติดตาม และประเมินผล 
 
 

5.ข้อมูลด้านการบริหาร 
ผูบ้ริหารโรงเรียนคนปัจจุบนั    คือ  นายพิพฒัน์  ธีรชาติอนนัต ์      
วฒิุการศึกษาสูงสุด    คือ  ปริญญาโท  สาขา การบริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนน้ีตั้งแต่วนัท่ี 15  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2553  จนถึงปัจจุบนั   
 เป็นเวลา    7  ปี  2  เดือน 

 
6.  ข้อมูลนักเรียน 
 ปัจจุบนัโรงเรียนมีขอ้มูลเก่ียวกบัจ านวนนกัเรียน (ขอ้มูล ณ วนัท่ี 10 มิถุนายน 2560 ) ดงัน้ี 

6.1 จ  านวนนกัเรียนในเขตพื้นท่ีบริการทั้งหมด    98    คน 
6.2 จ านวนนกัเรียนจ าแนกตามระดบัชั้นท่ีเปิดสอน 

  

6.3  สถิติจ านวนนกัเรียนดา้นอ่ืน ๆ 
รายการ จ านวน (คน) 

1. นกัเรียนท่ีมีความบกพร่องเรียนร่วม 13 
2.  นกัเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ 5 
3.  นกัเรียนท่ีตอ้งการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  ( ยากจน,  ดอ้ยโอกาส , ฯลฯ ) 60 
4.  นกัเรียนท่ีท าช่ือเสียงใหก้บัโรงเรียน 10 

 

เพศ อ. 1 อ. 2 รวม ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 รวม รวม
ทั้งหมด 

ชาย 2 6 7 13 4 7 8 6 8 46 98 
 หญิง 8 7 15 6 5 3 4 8 4 30 
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 6.4  จ  านวนนกัเรียนเฉล่ียต่อหอ้งเรียน จ าแนกตามระดบัการศึกษา 
 ระดบัปฐมวยั          นอ้ยกวา่  20  คน  :  หอ้ง 
 ระดบัประถมศึกษา นอ้ยกวา่  30  คน  :  หอ้ง 

 

 
7.  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 
ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดบัการศึกษาสูงสุด อายเุฉล่ีย อายุ
ราชการ 
เฉล่ีย 

ชาย หญิง ต ่ากวา่ ป.
ตรี 

ป.ตรี สูงกวา่ ป.
ตรี 

1. ผูอ้  านวยการ 1 - - - 1 56 29 
2. รองผูอ้  านวยการ - - - - - - - 
3. ขา้ราชการครู 2 3 - 1 4 50 25 
4. พนกังานบริการ 1 - 1 - - 50 25 

 

รวม 
4 3 

1 1 4 52 26 
7 

 

จ านวนครูท่ีสอนตรงตามวชิาเอกมี  3  คน  (คิดเป็นร้อยละ 75  ของจ านวนครูทั้งหมด )    
และครูท่ีไม่ไดส้อนตรงตามวิชาเอก แต่ไดส้อนตามความถนดั 3  คน  (ร้อยละ 25  ของจ านวนครู
ทั้งหมด) 
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ตอนที ่2 
ทิศทางของโรงเรียนบ้านกาลนัยตีนั   

ปีงบประมาณ 2560 - 2563 

วสัิยทัศน์ 

 ภายใน ปี 2563  โรงเรียนบา้นกาลนัยตีนั  จดัการศึกษาเรียนรู้อยา่งทัว่ถึงและหลากหลาย 
นกัเรียนมีคุณธรรมน าความรู้ มีคุณภาพตามมาตรฐาน อยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีดี  

พนัธกจิ 

1.ประสานความร่วมมือกบัทุกภาคส่วนของสังคม  จดัการศึกษาการเรียนรู้อยา่งทัว่ถึงและ      
  หลากหลาย   
2.พฒันาการเรียนการสอนทุกดา้นใหน้กัเรียนมีคุณภาพ   
3.พฒันาความสามารถของผูเ้รียนใหเ้ตม็ศกัยภาพและไดม้าตรฐานตามเกณฑ ์การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

4.จดัการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัวถีิชีวติตามอตัลกัษณ์ทอ้งถ่ินบริหารจดัการโดยยดึหลกัธรรมาภิบาล 

5.จดัภูมิทศัน์และสภาพแวดลอ้มท่ีดี 

เป้าประสงค์ 

           1.ประชากรวยัเรียนทุกคนไดรั้บโอกาสในการศึกษาภาคบงัคบัตามสิทธิอยา่งเท่าเทียม  
           ทัว่ถึงและตรงตามศกัยภาพ 

2.นกัเรียนทุกคนไดรั้บการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม นิยมท่ีพึงประสงค ์ 
3.นกัเรียนทุกคนไดรั้บการส่งเสริมการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย 
4.นกัเรียนในแต่ละชั้น  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึนในแต่ละปีการศึกษา 
5.โรงเรียนมีการจดัภูมิทศัน์และสภาพแวดลอ้มท่ีดี 

กลยุทธ์ 

1.การปรับปรุงพฒันาหลกัสูตร บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึ่งประสงค ์ 
                และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่แผนการจดัการเรียนรู้ 

2.การจดัท าระบบประกนัคุณภาพ  และมาตรฐานการศึกษา 
           3.การจดักระบวนการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย 

4.การพฒันาความสามารถของผูเ้รียนให้เตม็ศกัยภาพ 
5.การจดัภูมิทศัน์  สภาพแวดลอ้มในสถานศึกษา 
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 ระบบโครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 

 
 
 
 

แผนภูมิแสดงการบริหารงานโรงเรียนบ้านกาลนัยตีัน 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

นายพพิฒัน์  ธีรชาติอนนัต์ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สภานักเรียน 

 

งานวิชาการ 
-น.ส. สายหนาบ  
  มะสมนั 

- คณะครูในโรงเรียน 

- คณะกรรมการ    
   สถานศึกษา  

 

งานการเงิน 

- นายประชาธิป  
   มนสัวนิ 

- คณะครูในโรงเรียน 

- คณะกรรมการ  
   สถานศึกษา 
 

 

งานบุคลากร 
- นางบุญช่วย   
   ชิตทะวงศ ์
- คณะครูในโรงเรียน 

- คณะกรรมการ 
  สถานศึกษา 

 

งานบริหารทั่วไป 

- นายสมเจตน์ โส๊ะสนัส๊ะ 
- คณะครูในโรงเรียน 

- คณะกรรมการ 
    สถานศึกษา 
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ผลผลติหลกัและตัวช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

ท่ี 
 

ผลผลิตหลกัและตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
1. ผลผลติการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั     ( ตวัช้ีวดัดา้นปริมาณ) 

1.1 จ านวนนกัเรียนท่ีเขา้เรียนชั้นอนุบาล 1 
 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

1.2 จ านวนนกัเรียนปฐมวยัทั้งหมด 22 25 25 25 
ตวัช้ีวดัดา้นคุณภาพ 
1.3 ร้อยละของนกัเรียนท่ีไดรั้บการเตรียมความพร้อมอยา่งนอ้ย 1 ปี ผา่น
เกณฑก์ารประเมินความพร้อมระดบัปฐมวยั 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

2. ผลผลติการจดัการศึกษาภาคบงัคบั    ( ตวัช้ีวดัดา้นปริมาณ ) 
2.1 จ านวนนกัเรียนท่ีเขา้เรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 

 
19 

 
20 

 
20 

 
20 

2.2 จ านวนนกัเรียนท่ีเขา้เรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 9 12 14 12 
2.3 จ านวนนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 1 -2 ทั้งหมด 76 75 75 75 
2.4 อตัราร้อยละการเขา้เรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 100 100 100 100 
2.5 อตัราร้อยละการเรียนตอ่ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 100 100 100 100 
2.6 อตัราร้อยละเด็กพิเศษเรียนร่วมและเด็กดอ้ยโอกาส ไดรั้บสิทธิโอกาส
ทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยา่งเท่าเทียมทัว่ถึง 

100 100 100 100 

2.7 อตัราร้อยละนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 1 -2 ท่ีไดรั้บการพฒันาใหอ่้านคล่อง เขียน
ไดต้ามมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น 

100 100 100 100 

2.8 อตัราร้อยละนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 1 -2 ท่ีไดรั้บการพฒันาทกัษะกระบวนการ
คิดตามมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น 

100 100 100 100 

2.9 อตัราร้อยละนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 1 -2 ท่ีมีปัญหาทางการเรียนรู้  ไดรั้บการ
พฒันาตามศกัยภาพ 

100 100 100 100 

2.10 อตัราร้อยละนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 1 -2 ท่ีไดรั้บการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมค่านิยมท่ีพึงประสงคแ์ละนอ้มน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

100 100 100 100 

ตวัช้ีวดัดา้นคุณภาพ 
2.11 ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลกัเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 4  ของทุกปีการศึกษา 

    

2.12 ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีมีผล สมัฤทธ์ิทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลกัเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 4 ของทุกปีการศึกษา 

    

2.13 ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีผล คะแนนสอบ NT ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลกั เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 4 ของทุกปีการศึกษา 

    

2.14 ร้อยละของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีผลคะแนนสอบO - net ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลกัเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 4 ของทุกปีการศึกษา 

    

2.15 ร้อยละของนกัเรียนท่ีเรียนจบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ภายใน 6 ปี 100 100 100 100 
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กลยุทธ์ เป้าหมายความส าเร็จและมาตรการ 

1. การปรับปรุงพฒันาหลกัสูตร บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมทีพ่งึประสงค์และปรัชญา   
เศรษฐกจิพอเพยีงสู่แผนการจัดการเรียนรู้ 

เป้าหมายความส าเร็จ มาตรการ 
1. นกัเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 ผา่นการ
ประเมินคุณธรรม  ส านึกในความเป็นชาติไทย
และด าเนินชีวิตอยา่งพอเพียง  ยดึหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและวถีิประชาธิปไตย 

 ส ารวจสภาพการจดัการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาฯ  ประเมินความเขา้ใจของนกัเรียนตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ และเสริมประสิทธิภาพในการพฒันา
หลกัสูตรทอ้งถ่ิน  พฒันาส่ือ และการจดัการเรียนการ
สอนโดยยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนทุกคน  มีความรู้
ความเขา้ใจในนโยบาย  ประพฤติตนเป็น
แบบอยา่งท่ีดี และสามารถจดัการเรียนการสอน
เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม อยู่
อยา่งพอเพียง เพื่อความเพียงพอ 

พฒันาครูและบุคลากรในโรงเรียน ใหมี้ความรู้ความ
เขา้ใจและมีความพร้อมในการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนและการพฒันาผูเ้รียน  เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม อยูอ่ยา่งพอเพียง เพื่อความเพียงพอ 
 

3. โรงเรียนจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อ
ปลูกฝังใหน้กัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มี
ส านกัในความเป็นชาติไทย อยูอ่ยา่งพอเพียง 
เพือ่ความเพียงพอ 

ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้  การพฒันาส่ือและกิจกรรม  
ส าหรับการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม  มีส านกัในความเป็นชาติไทย อยู่
อยา่งพอเพียง เพื่อความเพียงพอ 
 

4. ปลูกฝัง พฒันาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม
ท่ีพึงประสงคใ์หเ้กิดแก่นกัเรียนและส่งเสริมยก
ยอ่งนกัเรียนท่ีประพฤติดีดา้นคุณธรรมจริยธรรม
เป็นตวัอยา่ง อยา่งนอ้ยร้อยละ 10 

ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้และการจดักิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียนในการปลูกฝัง พฒันาคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงคใ์หเ้กิดแก่นกัเรียนและส่งเสริมยก
ยอ่งนกัเรียนท่ีประพฤติดีดา้นคุณธรรมจริยธรรมเป็น
ตวัอยา่งในโรงเรียน 
 

5. โรงเรียนมีการพฒันา ปรับปรุงหลกัสูตรการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการ  ท่ีเอ้ือต่อการสอน
แบบคละชั้น 

พฒันา ปรับปรุงหลกัสูตรการเรียนการสอนแบบบูรณา
การ  ท่ีเอ้ือต่อการสอนแบบคละชั้น 
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2. การจัดท าระบบประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมายความส าเร็จ มาตรการ 
1. โรงเรียนบา้นกาลนัยตีนั ผา่นเกณฑก์าร
ประเมินมาตรฐานตามระบบประกนัคุณภาพ
ภายใน และผา่นเกณฑก์ารประเมินรับรอง
มาตรฐานของส านกังานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ( รอบสาม ) ใน”
ระดบัดี” ทุกมาตรฐาน 

1. ก ากบั ดูแล ช่วยเหลือ นิเทศติดตามนกัเรียน ครูและ
บุคลากรทุกคนในโรงเรียนอยา่งสม ่าเสมอและต่อเน่ือง 
 2. ตรวจสอบทบทวนมาตรฐานดา้นผูเ้รียน ดา้นการเรียน
การสอน  ดา้นการบริหารและจดัการการศึกษา   และดา้น
การพฒันาชุมชนแห่งการเรียนรู้  ภาคเรียนละ  1  คร้ัง  เพื่อ
พฒันาต่อยอดใหไ้ดรั้บการรับรองมาตรฐานของส านกังาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (รอบสาม 
) ในระดบัดีและดีมาก 
 

2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 และ6 ทุกคน
มีความสามารถในการอ่านและเขียนภาษาไทย
ไดดี้ตามมาตรฐานช่วงชั้น  ยกระดบัการศึกษา
ระดบัปฐมวยัและระดบัการศึกษาภาคบงัคบัให้
สูงข้ึน และลดจ านวนผูเ้รียนท่ีอยูใ่นเกณฑ์
ปรับปรุงให้นอ้ยลง 
 

1. ปรับปรุงระบบวดัและประเมินผลการเรียนรู้  ส่งเสริม
การประเมินผูเ้รียนในระดบัโรงเรียน  เพื่อพฒันาผูเ้รียน
อยา่งต่อเน่ือง 
2. ส่งเสริมการพฒันาองคค์วามรู้และรูปแบบการพฒันา
กระบวนการคิด  การจดัการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัการ
พฒันาการทางสมอง  ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การศึกษา
ปฐมวยั 
3. ส่งเสริมการจดัองคก์ร โครงสร้าง และระบบการ
บริหารงานท่ีมีความคล่องตวัสูงและปรับเปล่ียนได้
เหมาะสมตามสถานการณ์ 
4. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ท่ีดี มีน ้าหนกั ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 

3. เพิ่มอตัราการเขา้เรียนภาคบงัคบัใหไ้ดเ้รียน
ทุกคนและไดศึ้กษาต่อ ร้อยละ 98 

1. ปรับปรุงระบบขอ้มูล และระบบวางแผนเพื่อเพิ่มอตัรา
การเขา้เรียน  อตัราการเรียนต่อ   
 

4. ผูเ้รียนกลุ่มอาย ุ4 - 6 ปี ทุกคนไดรั้บ
การศึกษาระดบัปฐมวยั  อยา่งนอ้ย 1 ปี 

2. ส่งเสริมใหใ้หเ้ด็กช่วงอายปุฐมวยัไดเ้ขา้เรียนใน
โรงเรียนทุกคน 
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3. การจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 

เป้าหมายความส าเร็จ มาตรการ 
1. โรงเรียนบา้นกาลนัยตีนั จดัการเรียนรู้อยา่ง
หลากหลายเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

1. จดัท าโครงการปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน โครงการวนั
ส าคญัต่างๆ โครงการทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้  
 

2. โรงเรียนมีการจดัและใชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 

2. ส่งเสริมสนบัสนุนการจดักิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้  
เพื่อใหน้กัเรียนไดใ้ชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา  

3.  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความรู้ 
ทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์พื้นฐานในการ
เรียนรู้ 

3.  พฒันาครูในโรงเรียนใหมี้ความรู้และทกัษะพื้นฐานใน
การใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการเรียนการสอนและการบริหาร
จดัการ 

4.  ส่งเสริมสิทธิและโอกาสทางการศึกษาของ
เด็กพิการและดอ้ยโอกาส 

4. พฒันาครูใหมี้ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองการจดัการเรียนการ
สอนส าหรับเด็กพิการ และเด็กดอ้ยโอกาส หรือเด็กท่ีมี
ปัญหาทางการเรียนรู้ 

 
4.  การพฒันาความสามารถของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

เป้าหมายความส าเร็จ มาตรการ 
1 นกัเรียนโรงเรียนบา้นกาลนัยตีนั อ่านออก 
100% ยกเวน้นกัเรียนท่ีบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 

1. จดัท าโครงการสอนซ่อมเสริม โครงการคิดเป็น ท าเป็น 
และโครงการเขา้ค่ายวชิาการ เพื่อเตรียมความพร้อมใน
การสอบ  NT, O-net 

2  ส่งเสริมกระบวนการเรียนการสอนท่ีช่วยให้
นกัเรียนคิดวเิคราะห์ คิดสร้างสรรค ์คิด
แกปั้ญหา 
 

2. จดัท าทะเบียนนกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า
และอ่านไม่ออก เพื่อดูแลช่วยอยา่งเป็นระบบ อยา่ง
ต่อเน่ือง 

3  นกัเรียนท่ีผลสัมฤทธ์ิทางกาเรียนต ่า ไดรั้บการ
ซ่อมเสริมทุกคน 

3.  ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้โดยการพฒันาส่ือและจดั
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนอยา่งหลากหลาย 

4 โรงเรียนมีระบบการศึกษาทางไกลเพื่อเสริม
คุณภาพการเรียนการสอน 

4. ส่งเสริมสนบัสนุนใหค้รูน าระบบการศึกษาทางไกลมา
ใชเ้พื่อเสริมคุณภาพการเรียนการสอน 
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5. การจัดภูมิทศัน์  สภาพแวดล้อมทีส่่งเสริมให้ผู้เรียน พัฒนาตนเองตามธรรมชาติ  

เป้าหมายความส าเร็จ มาตรการ 
1.โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มและการจดั
บรรยากาศในห้องเรียน ห้องสมุด และหอ้ง
ต่างๆ ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และมีอาคารสถานท่ี
เหมาะสม  

ส่งเสริมและพฒันาภูมิทศัน์และสภาพ แวดลอ้มในโรงเรียน
ใหส้ะอาด สวยงาม ร่มร่ืน น่าอยู ่ 

2. โรงเรียนมีการจดัและใชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 

ส่งเสริมสนบัสนุนการจดักิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้  
เพื่อใหน้กัเรียนไดใ้ชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

3. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีปลูกฝังใหน้กัเรียนรักธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม  ใหค้วามส าคญักบักิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อน 

ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้  การพฒันาส่ือ กิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน  และการน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วม ใน
การปลูกฝังใหน้กัเรียนรักธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ให้
ความส าคญักบักิจกรรมลดภาวะ 
โลกร้อน 

4. โรงเรียนมีเครือข่าย ผูป้กครอง ชุมชนและ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ใหมี้
บทบาทในการน าเสนอความคิดเห็นและร่วม
พฒันาโรงเรียน 

 เสริมสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน
ผูป้กครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
สนบัสนุนใหชุ้มชนไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันา
สภาพแวดลอ้มและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
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บทที ่3  
แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2560 

 
โรงเรียนบา้นกาลนัยตีนัไดก้ าหนดเป้าหมายตามมาตรฐานและตวับ่งช้ี โดยมีโครงการ/

กิจกรรม และตวับ่งช้ีความส าเร็จไว ้ดงัต่อไปน้ี 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวยั 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

ด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที ่1 เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
1.1 มีวนิยั มีความรับผดิชอบ ปฏิบติัตามขอ้ตกลงร่วมกนั 
1.2 มีความซ่ือสัตยสุ์จริต 
1.3 มีความกตญัญูกตเวที 
1.4 มีเมตตากรุณา มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผูอ่ื้น 
1.5 ประหยดั รู้จกัใชท้รัพยากรและรักษาส่ิงแวดลอ้ม 
1.6 มีมารยาทและปฏิบติัตนตามวฒันธรรมไทย 

 
 

100 % 
100 % 
100 % 
100 % 
80 % 
80 % 

มาตรฐานที ่2 เด็กมีจิตส านึกในการอนุรักษ ์และพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 
2.1 รับรู้คุณค่าของส่ิงแวดลอ้มและผลกระทบท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลง 
2.2 เขา้ร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม / โครงการอนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 

 
80 % 

100 % 

มาตรฐานที ่3  เด็กมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
3.1 สนใจกระตือรือร้นในการท างาน 
3.2 ท างานจนส าเร็จและภูมิใจในผลงาน 
3.3 เล่นและท ากิจกรรมร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
3.4 มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

 
100 % 
80 % 
100 % 
80 % 

มาตรฐานที่   4  เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และ มีความคิด
สร้างสรรค ์  
 4.1  มีความคิดรวบยอดเก่ียวกบัส่ิงต่าง ๆท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 
 4.2  แกปั้ญหาไดเ้หมาะสมกบัวยั 
 4.3  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค ์

 
 

80 % 
80 % 
80 % 

มาตรฐานที ่5  เด็กมีความรู้และทกัษะเบ้ืองตน้ 
 5.1  มีทกัษะในการใชก้ลา้มเน้ือใหญ่ - เล็ก 
 5.2  มีทกัษะในการใชป้ระสาทสัมผสัทั้ง ๕ 

 
80 % 
80 % 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 
5.3  มีทกัษะในการส่ือสาร 
 5.4  มีทกัษะในการสังเกตและส ารวจ 
 5.5  มีทกัษะในเร่ืองมิติสัมพนัธ์ 
 5.6  มีทกัษะในเร่ืองจ านวน  ปริมาณ  น ้าหนกั  และการกะประมาณ 
เช่ือมโยงความรู้และทกัษะต่าง ๆ 

80 % 
80 % 
80 % 
80 % 

 

มาตรฐานที ่6 เด็กมีความสนใจใฝ่รู้ รักการอ่าน  และพฒันาตนเอง 
6.1 รู้จกัตั้งค  าถามเพื่อหาเหตุผล และมีความสนใจใฝ่รู้ 
6.2 มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ รอบตวั และสนุกกบัการเรียนรู้ 

 
80 % 
80 % 

มาตรฐานที ่7 เด็กมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ีดี 
7.1  รักการออกก าลงักาย  ดูแลสุขภาพ  และช่วยเหลือตนเองได ้ 
7.2  มีน ้าหนกั  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์
7.3  เห็นโทษของส่ิงเสพติดใหโ้ทษและส่ิงมอมเมา 
7.4  มีความมัน่ใจ กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม และใหเ้กียรติผูอ่ื้น 
7.5  ร่าเริง  แจ่มใส  มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อเพื่อน ครู และผูอ่ื้น 

 
100 % 
90 % 
100 % 
80 % 
100 % 

มาตรฐานที ่ 8  เด็กมีสุนทรียภาพและลกัษณะนิสัยดา้นศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว 
8.1 มีความสนใจและร่วมกิจกรรมดา้นศิลปะ 
8.2 มีความสนใจและร่วมกิจกรรมดา้นดนตรี 
8.3 มีความสนใจและร่วมกิจกรรมดา้นการเคล่ือนไหว 

 
100 % 
80 % 
100 % 

ด้านการเรียนรู้ 
มาตรฐานที ่9  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีวฒิุ / ความรู้ความสามารถตรงกบังานท่ีรับผดิชอบ  
หมัน่พฒันาตนเอง เขา้กบัชุมชนไดดี้ และมีครูพอเพียง 
9.1 มีคุณธรรม  จริยธรรม และปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณของวชิาชีพ 
9.2 มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีกบัเด็ก  ผูป้กครอง  และชุมชน 
9.3 มีความมุ่งมัน่และอุทิศตนในการสอนและพฒันาเด็ก 
9.4 มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟังความคิดเห็น ใจกวา้งและยอมรับ

การเปล่ียนแปลง 
9.5 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าข้ึนไป 
9.6 สอนตรงตามวชิาเอก – โท  หรือสอนตามความถนดั 
9.7 มีจ  านวนเพียงพอ (รวมทั้งครูและบุคลากรสนบัสนุน) 

 

 
 
 

100 % 
100 % 
100 % 
100 % 

 
100 % 
100 % 
80 % 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

มาตรฐานที ่ 10  ครูมีความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
และเนินเด็กเป็นส าคญั 
10.1 มีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจดัการศึกษาและหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 
10.2 มีการวเิคราะห์ศกัยภาพผูเ้รียนและเขา้ใจผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 
10.3 มีความสามารถในการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนรู้ของตนเองและผูเ้รียน 

 
 

100 % 
 

90 % 
90 % 

10.4 มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยใีนการพฒันาการเรียนรู้ของตนเองและผูเ้รียน 
10.5 มีการประเมินผลการเรียนการสอนท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพการพฒันาการเด็กตามสภาพ

จริงโดยค านึงถึงพฒันาการตามวยั 
10.6  มีการน าผลการประเมินพฒันาการมาปรับเปล่ียนการจดัประสบการณ์เพื่อพฒันาเด็กให้
เตม็ตามศกัยภาพ 
10.7  มีการวจิยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้ของเด็กและน าผลไปใชพ้ฒันาเด็ก 

80 % 
80 % 

 
80% 

 
70% 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  11  ผูบ้ริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะผูน้ า และมีความสามารถในการ
บริหารจดัการ 
11.1 มีคุณธรรม  จริยธรรม  และปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณของวชิาชีพ 
11.2 มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์มีวสิัยทศัน์ และเป็นผูน้ าทางวชิาการ 
11.3 มีความสามารถในการบริหารงานวชิาการและการจดัการ 
11.4 มีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลผูเ้ก่ียวขอ้งพึงพอใจ 

 
 
 

100 % 
90 % 
90 % 
90 % 

มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการจดัองค์กร  โครงสร้าง  ระบบการบริหารงานและพฒันา
องคก์รอยา่งเป็นระบบครบวงจร 
12.1 มีการจัดองค์กร  โครงสร้าง  และระบบการบริหารงานท่ีมีความคล่องตัวสูงและ

ปรับเปล่ียนไดเ้หมาะสมตามสถานการณ์ 
12.2 มีการจดัการขอ้มูลสารสนเทสอยา่งเป็นระบบ  ครอบคลุมและทนัต่อการใชง้าน 
12.3 มีระบบการประกนัคุณภาพภายในท่ีด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง 
12.4 มีการพฒันาบุคลากรอยา่งเป็นระบบต่อเน่ือง 
12.5 ผูรั้บบริการและผูเ้ก่ียวขอ้งพึงพอใจผลการบริหารงานและการพฒันาเด็ก 
 
 
 

 
 

80 % 
 

80 % 
80 % 
90 % 
90 % 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

มาตรฐานที ่ 13  สถานศึกษามีการบริหารและจดัการศึกษาโดยใชส้ถานศึกษาเป็นฐาน 
13.1 มีการกระจายอ านาจการบริหารและการจดัการศึกษา 
13.2 มีการบริหารเชิงกลยทุธ์และใชห้ลกัการมีส่วนร่วม 
13.3 มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพฒันาสถานศึกษา 
13.4 มีการบริหารท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน 

 
90 % 
90 % 
90 % 
90 % 

มาตรฐานที ่ 14  สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร และประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั 

14.1 มีหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัเด็กและทอ้งถ่ิน 
14.2 มีการส่งเสริมและพฒันานวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และส่ืออุปกรณ์การ

เรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
14.3 มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการผา่นการเล่นและเด็กไดเ้รียนรู้จาก

ประสบการณ์ตรง 
14.4 มีการบนัทึกการรายงานผล และการส่งต่อขอ้มูลของเด็กอยา่งเป็นระบบ 
14.5 มีการนิเทศและน าผลไปปรับปรุงการจดักิจกรรม /ประสบการณ์อยา่งสม ่าเสมอ 
14.6 มีการน าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาใชใ้นการจดัประสบการณ์ 

 
 

90 % 
80 % 

80 % 
90 % 
80 % 
80 % 

มาตรฐานที ่ 15  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็กอยา่งหลากหลาย 
15.1 มีการจดัและพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กอยา่งทัว่ถึง 
15.2 มีการจดักิจกรรม กระตุ้นพฒันาการทางสมอง ตอบสนองความสนใจและส่งเสริม

ความคิดสร้างสรรคข์องเด็ก 
15.3 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม 
15.4 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมดา้นศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว 
15.5 มีการจดักิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค ์วฒันธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
15.6 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 

 
80 % 
80 % 

 
80 % 
80 % 
80 % 
80 % 

มาตรฐานที่  16  สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ีส่งเสริมให้เด็กพฒันา
ตามธรรมชาติเตม็ศกัยภาพ 
16.1 มีสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้มีอาคารสถานท่ีเหมาะสม 
16.2 มีการส่งเสริมสุขภาพอนามยัและความปลอดภยัของเด็ก 
16.3 มีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมี

ส่วนร่วม 
16.4 มีหอ้งเรียน หอ้งสมุด สนามเด็กเล่น พื้นท่ีสีเขียว และส่ิงอ านวยความสะดวกพอเพียงและอยู่

ในสภาพใชก้ารไดดี้ 

 
 

80 % 
100 % 
80 % 

 
80 % 



 15 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

มาตรฐานที ่ 17  สถานศึกษามีการสนบัสนุนและใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในทอ้งถ่ิน 
17.1 มีการเช่ือมโยงและแลกเปล่ียนขอ้มูลกบัแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

 
80 % 

17.2  สนับสนุนให้ใช้แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  และให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน  
         การจดัท าหลกัสูตรระดบัสถานศึกษา 

80 % 

มาตรฐานที่  18  สถานศึกษามีการร่วมมือระหว่างบ้าน  องค์กรทางศาสนา  สถาบนัทาง
วชิาการ  และองคก์รภาครัฐและเอกชน เพื่อพฒันาวถีิการเรียนรู้ในชุมชน 
18.1 เป็นแหล่งวทิยากรในการแสวงหาความรู้และบริการชุมชน 
18.2 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั 

 
 

80 % 
80 % 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

ด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที ่1 ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
1.1 มีวนิยั มีความรับผิดชอบ  
1.2 มีความซ่ือสัตยสุ์จริต 
1.3 มีความกตญัญูกตเวที 
1.4 มีเมตตากรุณา โอบออ้มอารี เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ ่และไม่เห็นแก่ตวั  
1.5 มีความประหยดั และใชท้รัพยากรอยา่งคุม้ค่า 
1.6 ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และด ารงซ่ึงความเป็นไทย 

 
 

100 % 
100 % 
100 % 
80 % 
80 % 
100 % 

มาตรฐานที ่2 เด็กมีจิตส านึกในการอนุรักษ ์และพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 
2.1 รับรู้คุณค่าของส่ิงแวดลอ้มและผลกระทบท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลง 
2.2 เขา้ร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม / โครงการอนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 

 
80 % 
80 % 

มาตรฐานที ่3  ผูเ้รียนมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
3.1 มีทกัษะในการจดัการและท างานใหส้ าเร็จ 
3.2 เพียรพยายาม ขยนั อดทน ละเอียดรอบคอบในการท างาน 
3.3  ท างานอยา่งมีความสุข พฒันางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง 
3.4  ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
3.5  มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ีตนสนใจ 

 
80 % 
80 % 

100 % 
80 % 
80 % 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

มาตรฐานที่  4  ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค ์คิดไตร่ตรอง และมีวสิัยทศัน์  
 4.1  สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด คิดอยา่งเป็นระบบและมีการคิด
แบบองคร์วม 
4.2  สามารถคาดการณ์ ก าหนดเป้าหมาย และแนวทางการตดัสินใจได ้
 4.3  ประเมินเลือกแนวทางการตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งมีสติ 
 4.4  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์มองโลกในแง่ดี  และมีจินตนาการ 

 
 

80 % 
 

80 % 
80 % 
100 % 

มาตรฐานที ่5  ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร 
 5.1  มีระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียตามเกณฑ ์
 5.2  มีผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติเฉล่ียตามเกณฑ์ 
 5.3  สามารถส่ือความคิดผา่นการพูด เขียน หรือน าเสนอดว้ยวธีิต่าง ๆ 
 5.4  สามารถใชภ้าษาเพื่อการส่ือสารไดท้ั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
 5.5  สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อพฒันาการเรียนรู้ 

 
70 % 
70 % 
80 % 
80 % 
80% 

มาตรฐานที่ 6 ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพฒันา
ตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
6.1 มีนิสัยรักการอ่าน  การเขียน  และการฟัง  รู้จกัตั้งค  าถาม เพื่อหาเหตุผล 
6.2 สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ ได ้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
6.3  วธีิการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้สนุกกบัการเรียนรู้และชอบมาโรงเรียน 

 
 

80 % 
80 % 
100 % 

มาตรฐานที ่7 ผูเ้รียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ีดี 
7.1  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกก าลงักายสม ่าเสมอ   
7.2  มีน ้าหนกั  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
7.3  ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษและหลีกเล่ียงต่อความรุนแรง โรคภยั อุบติัเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 
7.4  มีความมัน่ใจ กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม และใหเ้กียรติผูอ่ื้น 
7.5  มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อเพื่อน ครู และผูอ่ื้น 

 
100 % 
90 % 

100 % 
 

80 % 
100 % 

มาตรฐานที ่ 8  ผูเ้รียนมีสุนทรียภาพและลกัษณะนิสัยดา้นศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
8.1 ช่ืนชม  ร่วมกิจกรรม  และมีผลงานดา้นศิลปะ 
8.2 ช่ืนชม  ร่วมกิจกรรม  และมีผลงานดา้นดนตรี /นาฏศิลป์ 
8.3 ช่ืนชม  ร่วมกิจกรรม  และมีผลงานดา้นกีฬา /นนัทนาการ 
 

 
100 % 
80 % 
90 % 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

ด้านการเรียนรู้ 
มาตรฐานที ่9  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีวฒิุ / ความรู้ความสามารถตรงกบังานท่ี 
9.1 มีคุณธรรม  จริยธรรม และปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณของวชิาชีพ 
9.2 มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีกบัเด็ก  ผูป้กครอง  และชุมชน 
9.3 มีความมุ่งมัน่และอุทิศตนในการสอนและพฒันาเด็ก 
9.4  มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟังความคิดเห็น ใจกวา้งและยอมรับ
การเปล่ียนแปลง 
9.5 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าข้ึนไป 
9.6 สอนตรงตามวชิาเอก – โท  หรือสอนตามความถนดั 
9.7  มีจ  านวนเพียงพอ (รวมทั้งครูและบุคลากรสนบัสนุน) 

 
 

100 % 
100 % 
100 % 
80 % 

 
80% 
100 % 
80 % 

มาตรฐานที ่ 10  ครูมีความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ไดอ้ยา่งประสิทธิภาพ
และเนินเด็กเป็นส าคญั 
10.1มีความรู้ความเขา้ใจเป้าหมายการจดัการศึกษาและหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
10.2 มีการวเิคราะห์ศกัยภาพผูเ้รียนและเขา้ใจผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 
10.3 มีความสามารถในการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนรู้ของตนเองและผูเ้รียน 
10.4 มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยใีนการพฒันาการเรียนรู้ของตนเองและผูเ้รียน 
10.5 มีการประเมินผลการเรียนการสอนท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพการพฒันาการเด็กตามสภาพ
จริงโดยค านึงถึงพฒันาการตามวยั 
10.5 มีการน าผลการประเมินพฒันาการมาปรับเปล่ียนการจดัประสบการณ์เพื่อพฒันาเด็กให้
เตม็ตามศกัยภาพ 
10.6 มีการวจิยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้ของเด็กและน าผลไปใชพ้ฒันาเด็ก 

 
 

90% 
 

80 % 
80 % 
80 % 
80% 

 
80% 

 
70% 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานท่ี  11  ผูบ้ริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะผูน้ า และมีความสามารถในการ
บริหารจดัการ 
11.1 มีคุณธรรม  จริยธรรม  และปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณของวชิาชีพ 

 11.2 มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์มีวสิัยทศัน์ และเป็นผูน้ าทางวชิาการ 
 11.3 มีความสามารถในการบริหารงานวชิาการและการจดัการ 
 11.4 มีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลผูเ้ก่ียวขอ้งพึงพอใจ 

 
 
 

100 % 
100 % 
100 % 
100 % 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการจดัองค์กร  โครงสร้าง  ระบบการบริหารงานและพฒันา
องคก์รอยา่งเป็นระบบครบวงจร 
12.1 มีการจดัองคก์ร  โครงสร้าง  และระบบการบริหารงานท่ีมีความ    
        คล่องตวัสูงและปรับเปล่ียนไดเ้หมาะสมตามสถานการณ์ 

 12.2 มีการจดัการขอ้มูลสารสนเทศอยา่งเป็นระบบ  ครอบคลุมและทนัต่อการ   
      ใชง้าน 

 12.3 มีระบบการประกนัคุณภาพภายในท่ีด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง 
 12.4 มีการพฒันาบุคลากรอยา่งเป็นระบบต่อเน่ือง 
 12.5 ผูรั้บบริการและผูเ้ก่ียวขอ้งพึงพอใจผลการบริหารงานและการพฒันาเด็ก 

 
 

90 % 
 

80 % 
 

80% 
90 % 
90 % 

มาตรฐานที ่ 13  สถานศึกษามีการบริหารและจดัการศึกษาโดยใชส้ถานศึกษาเป็นฐาน 
13.1 มีการกระจายอ านาจการบริหารและการจดัการศึกษา 
13.2 มีการบริหารเชิงกลยทุธ์และใชห้ลกัการมีส่วนร่วม 

13.3 มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพฒันาสถานศึกษา 
13.4 มีการบริหารท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน 

 13.5 มีการตรวจสอบและถ่วงดุล 

 
100 % 
100 % 
100 % 
100 % 
100 % 

มาตรฐานที ่ 14  สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร และประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้เด็กเป็น
ส าคญั 
14.1  มีหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัเด็กและทอ้งถ่ิน 

14.2 มีการส่งเสริมและพฒันานวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และ 
     ส่ืออุปกรณ์การเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
14.3 มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการผา่นการเล่นและเด็กไดเ้รียนรู้ 
     จากประสบการณ์ตรง 
14.4 มีการบนัทึกการรายงานผล และการส่งต่อขอ้มูลของเด็กอยา่งเป็นระบบ 

14.5 มีการนิเทศและน าผลไปปรับปรุงการจดักิจกรรม /ประสบการณ์อยา่ง 
     สม ่าเสมอ 
14.6 การน าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาใชใ้นการจดัประสบการณ์ 

 

 

 

 

 

 
 

80 % 
80 % 

 
80 % 

 
90 % 
90 % 

 
80% 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ทีค่าดหวงั 

มาตรฐานที ่ 15  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็กอยา่งหลากหลาย 
15.1 มีการจดัและพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กอยา่งทัว่ถึง 
15.2 มีการจดักิจกรรม กระตุน้พฒันาการทางสมอง ตอบสนองความสนใจและ   
     ส่งเสริมความคิดสร้างสรรคข์องเด็ก 
 15.3 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม 

 15.4 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมดา้นศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว 
 15.5 มีการจดักิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค ์วฒันธรรมประเพณี และภูมิ  
      ปัญญาไทย 
 15.6 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 

 
80 % 
80 % 

 
80 % 
90 % 
80 % 

 
80% 

มาตรฐานที่  16  สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ีส่งเสริมให้เด็กพฒันา
ตามธรรมชาติเตม็ศกัยภาพ 
16.1 มีสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้มีอาคารสถานท่ีเหมาะสม 

16.2 มีการส่งเสริมสุขภาพอนามยัและความปลอดภยัของเด็ก 

16.3 มีการใหบ้ริการเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเองและ 
      การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 16.4 มีหอ้งเรียน ห้องสมุด สนามเด็กเล่น พื้นท่ีสีเขียว และส่ิงอ านวยความ 

      สะดวกพอเพียงและอยูใ่นสภาพใชก้ารไดดี้ 

 16.5 มีการจดัและใชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

 
 

80 % 
100 % 
80 % 

 
80 % 

 
80% 

มาตรฐานที ่ 17  สถานศึกษามีการสนบัสนุนและใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในทอ้งถ่ิน 
17.1 มีการเช่ือมโยงและแลกเปล่ียนขอ้มูลกบัแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 
      ทอ้งถ่ิน 

17.2 สนบัสนุนใหใ้ชแ้หล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  และใหชุ้มชนเขา้มามี 

     ส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตรระดบัสถานศึกษา  

 
80 % 

 
80 % 

 

มาตรฐานที่  18  สถานศึกษามีการร่วมมือระหว่างบ้าน  องค์กรทางศาสนา  สถาบนัทาง
วชิาการ  และองคก์รภาครัฐและเอกชน เพื่อพฒันาวถีิการเรียนรู้ในชุมชน 
 18.1 เป็นแหล่งวทิยากรในการแสวงหาความรู้และบริการชุมชน 

 18.2 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั 

 
 

80 % 
80 % 
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โครงการ / กจิกรรมทีว่างแผนด าเนินการ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษา ดังกล่าวข้างต้น 
 

ช่ือโครงการ / กจิกรรม ตวับ่งช้ีความส าเร็จ 

กลยุทธ์ที ่ 1  พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบัตามหลกัสูตรและส่งเสริมความสามารถทางเทคโนโลยเีพ่ือเป็น
เคร่ืองมือทางการเรียนรู้ 
1.โครงการยกผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 1. แผนพฒันาคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและ

บริบทของสถานศึกษา 
2.ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3-5 

2.โครงการเตรียมความพร้อมสู่ NT, O-net 1.นกัเรียนชั้น ป.3  และ ป.6 ร้อยละ 100 เขา้ร่วมโครงการ 
2.โรงเรียนจดักิจกรรมตามปฏิทินไดร้้อยละ 80 
3.นกัเรียนร้อยละ 100  มีความพร้อมในการสอบ 

3.โครงการอ่านออกเขียนไดแ้ละส่ือสารเป็น 1.นกัเรียนร้อยละ 100 อ่านออก เขียนไดต้ามระดบัชั้น 
2.นกัเรียนร้อยละ 100 มีทกัษะการส่ือสารตามช่วงวยั 
3.นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียดีข้ึน 

4.โครงการเขา้ค่ายทางวชิาการ  
(ภาษาไทย,คณิตศาสตร์,วทิยาศาสตร์, ภาษาองักฤษ) 

1.นกัเรียนร้อยละ 100 เขา้ร่วมโครงการ 
2.นกัเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนกลุ่มสาระต่าง ๆ  

5.โครงการคิดเป็นท าเป็น 1.นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการร้อยละ 100 สามารถท าโครงงานท่ี
ตนสนใจได ้
2.ผลงานของนกัเรียน 

6.โครงการใฝ่รู้ใฝ่เรียนดว้ย ICT 1.นกัเรียนชั้น ป.4-ป.6 มีผลงานการศึกษาอิสระ คนละ 1 เร่ือง 
2.ครูสามารถผลิตส่ือทางการเรียนได ้

7.โครงการวดัผลประเมินผล 1.โรงเรียนมีแบบพิมพต์ามหลกัสูตรครบทุกสาระฯ 
2.โรงเรียนมีเอกสารธุรการชั้นเรียนครบทุกชั้นเรียนทุกสาระการ
เรียนรู้ 
3.โรงเรียนมีแบบทดสอบตามตวัช้ีวดั 

8.โครงการพฒันาความพร้อมเด็กปฐมวยั 1.นกัเรียนปฐมวยัร้อยละ 80 เขา้ร่วมโครงการ 
2.โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมไดร้้อยละ 80 
3.นกัเรียนปฐมวยัร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ 
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กลยุทธ์  2  ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาตไิทย และวถิีชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

1.โครงการคุณธรรมน าชีว ี 1.นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3-6 ร้อยละ 100 ปฏิบติัศาสนกิจ 
(ละหมาดดุฮรี) ทุกวนั 
2.นกัเรียนร้อยละ 100 มีคุณธรรมจริยธรรมในการด ารงชีวติทั้งใน
โรงเรียนและสงัคม 
3.ครูมุสลิมร้อยละ 100 ปฏิบติัศาสนกิจและเป็นผูมี้คุณธรรม
จริยธรรมในการด าเนินชีวติทั้งในโรงเรียนและสงัคม 

2.โครงการประชาธิปไตยวนิยันกัเรียน 1.นกัเรียนร้อยละ 90 มีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีของตนเอง 
2.นกัเรียนร้อยละ 90 เป็นผูมี้ระเบียบวนิยัต่อตนเองและผูอ่ื้น 
3.โรงเรียนมีสภานกัเรียน 

3.โครงการส่งเสริมสุขภาพกายสุขภาพจิต 1.นกัเรียนร้อยละ 100 เขา้ร่วมกิจกรรมกีฬา นนัทนาการ 
2.นกัเรียนร้อยละ 100 ปลอดส่ิงเสพติด 
3.นกัเรียนร้อยละ 100 เขา้แถวรับอาหารและลา้งมือก่อน
รับประทานอาหาร 
4.นกัเรียนร้อยละ 100 ไดด่ื้มนมทุกวนั 
5.นกัเรียนร้อยละ 100 ฝึกท าสมาธิก่อนเรียน 
6.บริเวณโรงเรียนสะอาด สวยงาม 

4.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 1.นกัเรียนร้อยละ 80 เขา้ร่วมโครงการ 
2.นกัเรียนไดรั้บประทานผกัปลอดสารพิษ 
3.โรงเรียนมีรายไดจ้ากการจ าหน่ายผลิตภณัฑข์องโรงเรียน 
4.นกัเรียนมีนิสยัรักการท างาน 

กลยุทธ์  3  ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทัว่ถึง คลอบคลุม ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพฒันาอย่างหลากหลายและ   
                  เตม็ศักยภาพ  
1.โครงการรับนกัเรียน 1.โรงเรียนสามารถเกณฑเ์ด็กเขา้เรียนได ้ร้อยละ 100 

2.โรงเรียนมีขอ้มูลประชากรวยัเรียน 
2.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 1.โรงเรียนมีขอ้มูลนกัเรียนรายบุคคลร้อยละ 100 

2.โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมแนะแนวไดท้ั้ง 3 ดา้น 
3.โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน
ไดร้้อยละ 80 

3.โครงการวนัส าคญั 1.โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมไดร้้อยละ 90 
2.นกัเรียนร้อยละ 100  เขา้ร่วมโครงการ 
3.ผูป้กครองและชุมชน ร้อยละ 80 เขา้ร่วมโครงการ 

4.โครงการทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ 1.นกัเรียนร้อยละ 100 เขา้ร่วมโครงการ 
2.นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
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5.โครงการปรับปรุงหอ้งสมุด 1.หอ้งสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
2.นกัเรียนร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที ่ 4  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจดัการเรียนการสอนได้อย่างมคุีณภาพ 

1.โครงการส่งเสริมพฒันาบุคลากร 1.บุคลากรร้อยละ 100 ไดรั้บการพฒันาดา้นการจดัการเรียนการสอน 
2.นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางเรียนเฉล่ียดีข้ึน 

2 โครงการนิเทศภายใน 1.ครูมีเอกสารการสอน หลากหลาย (แบบเรียน แบบฝึกหดั คู่มือ  
และแผนฯ) 
2.ครูมีเอกสารธุรการชั้นเรียนครบถว้น เป็นปัจจุบนั 
3.ครูมีการจดับรรยากาศหอ้งเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4.ครูจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้นกัเรียนเป็นส าคญั 
5.ครูมีการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และตรงตาม
สภาพจริง 

3 โครงการจดัจา้งอตัราก าลงัครู 1.นกัเรียนชั้น อ.1- อ.2 มีครูประจ าชั้น 
2.นกัเรียนชั้น อ.1- อ.2 ไดรั้บการจดัการเรียนการสอน 

กลยุทธ์ที ่ 5  พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา ตามแนวทางการกระจายอ านาจทางการศึกษาหลกั 
                    ธรรมาภิบาล เนน้การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
1.โครงการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตร  1.โรงเรียนมีหลกัสูตรตรงตามมาตรฐานการจดัการศึกษา 

2.โรงเรียนมีหลกัสูตรรายวชิาเพ่ิมเติม (อิสลามศึกษา) 
2.โครงการพฒันาระบบบริหารทัว่ไป 1.โรงเรียนมีแผนปฏิบติัราชการประจ าปี 

2.โรงเรียนมีขอ้มูลสารสนเทศถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนั 
3.โรงเรียนมีระบบงานสารบรรณท่ี เอ้ือต่อการปฏิบติังาน 

3.โครงการสมัพนัธ์ชุมชน 1.ผูป้กครองและชุมชนร้อยละ 80 ใหค้วามร่วมมือเก่ียวกบัการจดั
กิจกรรมของโรงเรียน 

4.โครงการรายงานสถานศึกษาสู่สาธารณชม 1. นกัเรียนร้อยละ 100  เขา้ร่วมโครงการ 
2.ผูป้กครองร้อยละ 80  เขา้ร่วมโครงการ 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม 
4.นกัเรียนไดน้ าเสนอผลงาน 
5.โรงเรียนไดร้ายงานผลการจดัการศึกษาต่อชุมชน 

กลยุทธ์ที ่ 6  การจดัภูมทิศัน์และสภาพแวดล้อมทีด่ใีนสถานศึกษา 

1  โครงการปรับปรุงสภาพแวดลอ้มภายในสถานศึกษา   1.บริเวณโรงเรียนมีสวนหยอ่มและแปลงไมด้อกไมป้ระดบั 
2.พ้ืนท่ีหนา้อาคารเรียนไม่มีน ้ าท่วมขงั 
3.ปรับปรุงถนนหนา้อาคารเรียน 

2  โครงการปรับปรุงชั้นเรียน 1.หอ้งเรียนและหอ้งพิเศษไดรั้บการพฒันาและตกแต่งใหส้วยงาม
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2.มีป้ายสารสนเทศหนา้หอ้งเรียน 
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คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านกาลนัยตีัน 

นายรอเซ็ด  รักษากิจ   ประธานคณะกรรมการ ผูท้รงคุณวฒิุ 
นายสมชาย  อาหลี   กรรมการ   ผูแ้ทนศิษยเ์ก่า 
นายหมาด  สัตยสุ์ข   กรรมการ   ผูแ้ทนองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
นายกสูะอาด  บิสนุม   กรรมการ   ผูแ้ทนผูป้กครอง 
นายดลยา  กินตาสัน   กรรมการ   ผูแ้ทนองคก์รศาสนา 
นายกอเดช  อาดสงดั   กรรมการ   ผูแ้ทนองคก์รชุมชน 
นายมูฮมัหมาดราว ี มะอาลา  กรรมการ   ผูท้รงคุณวฒิุ 
นางบุญช่วย  ชิตทะวงศ ์  กรรมการ   ผูแ้ทนครู 
นายพิพฒัน ์ ธีรชาติอนนัต ์  กรรมการและเลขานุการ ผูอ้  านวยการโรงเรียน 

 
 
 


