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ส่วนที่ ๑
บทนำ
สภาพปัจจุบัน
๑.ข้อมูลพื้นฐาน
                    โรงเรียนบ้านดูสนเป็นโรงเรียนที่เปิดสอนในระดับ ประถมศึกษา โดยเปิดสอน ระดับ ปฐมวัยชั้น อนุบาล ๑  – ระดับประถมศึกษาปีที่ ๖ เป็นเขตบริการของหมู่ที่ ๕ และหมู่ที่ ๖ โดยมีโครงสร้างการบริหาร เป็น ๔ งาน คือ
1.งานบริหารวิชาการ
2.งานบริหารงบประมาณ
3.งานบริหารบุคคล
4.งานบริหารทั่วไป
๑.๑ ข้อมูลทั่วไป
(๑)   ชื่อสถานศึกษาโรงเรียนบ้านดูสน  ตั้งอยู่เลขที่   ๒๗๐   หมู่ที่  ๖    ตำบลควนโดน 
อำเภอควนโดน จังหวัดสตูล  รหัสไปรษณีย์  ๙๑๑๖๐  โทรศัพท์ ๐-๗๔๗๙-๕๔๕๙
(๒)  สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
(3)  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล
(4)  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑  – ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖
(5)  คำขวัญ     ศึกษาดี  กีฬาเด่น  เน้นคุณธรรม  นำประชาธิปไตย
(6)  อักษรย่อ    ด.ส.
(7)  สีประจำโรงเรียน    เหลือง – ฟ้า
(8)  เอกลักษณ์   โรงเรียนตักวา (การนำวิถีอิสลามมาใช้ในการเรียนการสอน)
(9)  อัตลักษณ์    ความเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักการของศาสนา
       ๑.๒ ประวัติสถานศึกษา
       โรงเรียนบ้านดูสน  เป็นโรงเรียนขนาดกลาง ตั้งอยู่เลขที่  ๒๗๐ หมู่ที่ ๖  ตำบลควนโดน 
อำเภอควนโดน  จังหวัดสตูล   รหัสไปรษณีย์   ๙๑๑๖๐   โทรศัพท์  ๐- ๗๔๗๙ - ๕๔๕๙    ตั้งขึ้นเมื่อ   วันที่ ๑  สิงหาคม  ๒๕๐๒  โดยชาวบ้านร่วมกันบริจาคเงินซื้อที่ดิน                                                                                           
   - ปี พ.ศ. ๒๕๒๖   นายบุญส่ง วงศ์อนันต์ และนายกำพล  แซ่ลิ่ม  ได้บริจาคที่ดิน คนละ ๑  ไร่                                                                                                            
   - ปี พ.ศ. ๒๕๔๑   ชาวบ้านร่วมกันบริจาคเงินก่อสร้างอาคารละหมาดจำนวน ๑  หลัง
 เพื่อประกอบศาสนกิจ                                                                                                                                                                 
                 - ปี  พ.ศ.๒๕๔๕  บริษัทซิว แนชั่นแนล จำกัด ได้ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช. ๑๐๕/๒๖ จำนวน ๑  หลัง เป็นเงิน ๒,๑๑๐,๐๐๐  บาท (เงินสองล้านหนึ่งแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน)
                 -ปี พ.ศ. ๒๕๕๒ กรมทรัพยากรน้ำบาดาล กระทรวงทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมจัดสร้างระบบน้ำดื่มสะอาด ๑ หลัง งบประมาณ ๑,๒๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านสองแสนบาทถ้วน)
                 -ปี พ.ศ. ๒๕๕๓  ได้รับงบประมาณงบแปรญัตติจากนายแพทย์อสิ  มะหะหมัดยังกี สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดสตูล เขต ๑  ซ่อมแซมอาคารเรียน ป.๑ ข พิเศษ ๕ ห้องเรียน งบประมาณ ๒๐๐,๐๐๐ บาท (เงินสองแสนบาทถ้วน)

       -ปี  พ.ศ.๒๕๕๔  ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  ๒๕๕๕   ตาม  มติ  ครม.  วันที่  ๒๘  ธันวาคม  ๒๕๕๓   รายการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคารประกอบและสิ่งก่อสร้างอื่นที่ประสบอุทกภัย



- ลานกีฬา  คสล.  งบประมาณ  ๓๐๓,๕๐๐  บาท



- ก่อสร้างถนน  คสล.  งบประมาณ  ๔๐๕,๓๐๐  บาท



- สนามฟุตบอล  



- รั้วโรงเรียน 
          ปัจจุบัน โรงเรียนบ้านดูสนเปิดสอน ตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ ๑  -   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  มี
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 123  คน ครูจำนวน  9  คน  ช่างไม้  ๑  คน   ลูกจ้างชั่วคราว  ๑  คน 
๑.๓. ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน ปีการศึกษา 2560
๑.๓.๑  จำนวนนักเรียน ห้องเรียน 
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนห้องเรียน

	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	

	อนุบาล ๑
	5
	14
	19
	๑

	อนุบาล ๒
	5
	5
	10
	๑

	รวม
	11
	19
	30
	๒

	ประถมศึกษาปีที่ ๑
	4
	15
	18
	๑

	ประถมศึกษาปีที่ ๒
	8
	5
	15
	๑

	ประถมศึกษาปีที่ ๓
	11
	5
	16
	๑

	ประถมศึกษาปีที่ ๔
	7
	7
	14
	๑

	ประถมศึกษาปีที่ ๕
	9
	4
	15
	๑

	ประถมศึกษาปีที่ ๖
	9
	9
	18
	๑

	รวม
	48
	45
	93
	๖

	รวมทั้งสิ้น
	59
	64
	123
	


ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	อันดับ
	วุฒิ
	วิชาเอก

	1
	นายมูฮำหมาด  หลีเยาว์
	ผู้อำนวยการ
	คศ.3
	ป.บัณฑิต
	บริหารการศึกษา

	2
	นางอรพินท์  แคยิหวา
	ครู
	คศ.2
	กศ.บ..
	ภาษาไทย

	3
	นางอรพิน   สุวรรณมณี  
	ครู
	คศ.2
	คบ.
	ปฐมวัย

	4
	นางวันทนีย์  ทับทัด
	ครู
	คศ.2
	ศษ.บ.
	ประถมศึกษา

	5
	นางปาจรีย์  พิศาลสุทธิกุล
	ครู
	คศ.2
	คบ.
	ประถมศึกษา

	6
	นางปิยะภรณ์  ชูสุวรรณ
	ครู
	คศ.2
	ศษ.บ.
	ประถมศึกษา

	7
	นางอาสาน๊ะ  สุวรรณกระวี
	ครู
	คศ.2
	ศศ.บ.
	อิสลามศึกษา

	8
	นางนารีรัตน์  อัลมาตร
	ครู
	คศ.1
	คบ..
	สังคมศึกษา

	9
	นางฟาตีมะห์  ลายู
	ครู
	คศ.2
	ศศ.บ.
	ภาษาไทย

	10
	นางมารียำ  อุมา
	ครูอัตราจ้าง
	-
	คบ.
	วิทยาศาสตร์ทั่วไป

	11
	นางสาววรรณิศา   ช่างเหล็ก
	บุคลากรวิทย์ฯ
	-
	วท.บ.
	เทคโนโลยีการยางและพอร์ลิเมอร์

	12.
	นางสาวอามีน๊ะ  ปังหลีเส็น
	ครูธุรการ
	-
	บธ.บ.
	การบริหารทรัพยากรมนุษย์


ทิศทางการพัฒนาการศึกษา
วิสัยทัศน์

  โรงเรียนบ้านดูสนมุ่งเน้นการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐาน สร้างพื้นฐานทางภาษา   ก้าวหน้าทางเทคโนโลยี  วิถีความเป็นพลวัตรอาเซี่ยน  แลกเปลี่ยนการเรียนรู้  สร้างโอกาสและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มุ่งจิตบริการและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องตามวิถีชีวิตและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น
พันธกิจ

             พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ประชากรในวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ โดยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ควบคู่คุณธรรม มุ่งจิตบริการ มีความรู้สามารถตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ก้าวทันเทคโนโลยี  มีพื้นฐานทางภาษาเพื่อรองรับความเป็นหนึ่งของประชาคมอาเซี่ยน และสามารถดำรงตนในสังคมอย่างมีความสุขตามบริบท ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงและอัตลักษณ์ท้องถิ่น
เป้าประสงค์

 ๑.ผู้เรียนทุกคนได้รับการประกันคุณภาพและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน         

 ๒.ผู้เรียนทุกคนมีพื้นฐานทางภาษา (อังกฤษ มาลายู)

 3.ผู้เรียนทุกคนได้พัฒนาความเป็นเลิศตามศักยภาพ (ความแตกต่างระหว่างบุคคล)                              
            4.ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีความสุข

   5.พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้มุ่งสู่นักเรียนเป็นสำคัญ

   6.จัดสภาพแวดล้อม สื่อเทคโนโลยีให้เอื้อต่อการเรียนรู้และบริการชุมชน

    7.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของทุกฝ่ายโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน(SBM)


    8.ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข

    9.ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ คู่คุณธรรมสามารถดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความพอเพียง ตามบริบทและอัตลักษณ์ท้องถิ่นและมีความตระหนักในความเป็นพลวัตรของอาเซียน
เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ
โรงเรียนบ้านดูสน ได้กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ จำแนกตามกลยุทธ์ดังนี้
กลยุทธ์ที่ ๑. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถ


               ด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้

	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๕ กลุ่มสาระวิชา
หลักเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี
	ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๕ กลุ่มสาระ
วิชาหลักเพิ่มขึ้น

	๒.
๓.
	นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓  อ่านออกเขียนได้ทุกคน
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อ่านคล่อง เขียนคล่อง เขียนบรรยาย สรุปความ ย่อความ และเขียนเรียงความได้
	นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ทุกคนอ่านออก  เขียนได้
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ทุกคน อ่านคล่อง เขียนคล่อง

	๔.
	นักเรียนมีความสามารถด้านเทคโนโลยี   เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5
	ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้

	๕.
	นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดตามมาตรฐานการเรียนรู้
	ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดตามมาตรฐานการเรียนรู้

	๖.
	บุคลากรทุกคนมืออาชีพ มีจรรยาบรรณและ
จิตสาธารณะ
	บุคลากรทุกคน เป็นแบบอย่างของสังคม

	๗.
	โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่สามารถรับการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน
	ห้องเรียน ห้องอื่น ๆ และแหล่งเรียนรู้ทั้งในและ
นอกโรงเรียนมีอย่างพอเพียงและมีคุณภาพ

	๘.
	โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพภายนอก สมศ.ในรอบที่ 4
	สมศ.รับรองผลการประเมินคุณภาพภายนอก


มาตรการ


๑.เร่งพัฒนาความสามารถนักเรียนด้านการอ่านออกเขียนได้และการวิเคราะห์

๒.พัฒนาการสอนแบบหน่วยและสอนแบบบูรณาการ

๓.พัฒนาสื่อการเรียนการสอน แบบฝึกทักษะในกลุ่มสาระหลัก

๔.จัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพื่อเฝ้าระวังทางวิชาการ

๕.ส่งเสริมความสามารถการสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน

๖.เร่งพัฒนาความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ โดยเพิ่มศักยภาพของเครื่องมือ สื่อเทคโนโลยี บุคลากรในสถานศึกษา และการกำกับติดตามส่งเสริมการใช้สื่อ ICT ตลอดถึงการ  ประสานกับภาคีเครือข่าย องค์กรท้องถิ่น ในการจัดหาเครื่องมือและสื่อเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ
กลยุทธ์ที่ ๒. ปลูกฝังคุณธรรม ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบ   
               ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และห่างไกลยาเสพติด
	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกความเป็นไทย

	ร้อยละของนักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณธรรมจิตสำนึกความเป็นไทยยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข


	๒.

	นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 


	๓.
๔.
	นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตที่มีคุณภาพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
นักเรียนทุกคนปลอดจากยาเสพติด
	ร้อยละของนักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิต สามารถดำรงตนตามศักยภาพในสังคมได้อย่างมีความสุข ตามหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง
ร้อยละของนักเรียนปลอดจากยาเสพติด



มาตรการ

๑.พัฒนคุณธรรม จริยธรรม ในสถานศึกษาอย่างจริงจัง

๒.จัดทำคู่มือการพัฒนาและการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์

๓.ปรับปรุงพฤติกรรมนักเรียน

๔.ส่งเสริมนักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีทางบวกโดยมุ่งเพื่อการเรียนรู้และศึกษาค้นคว้า มากกว่าการเล่นเกมคอมพิวเตอร์

๕.ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประวัติศาสตร์ สังคมศึกษา ประชาธิปไตย
๖.พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนบ้าน วัด/มัสยิด
๗.บริหารจัดการหลักธรรมาภิบาล
กลยุทธ์ที่ ๓. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและลดการออกกลางคันให้เป็นศูนย์ โดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง
	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน


	๒.

	ผู้เรียนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ภายในกำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐
	ร้อยละของผู้เรียนที่จบการศึกษาภายในเวลาที่หลักสูตรกำหนด

	๓.
	ผู้พิการได้รับการพัฒนาเต็มตามสมรรถภาพ
	ร้อยละของผู้พิการที่ได้รับการพัฒนาสมรรถภาพ

	๔.
	ผู้เรียนทุกคนได้รับการสนับสนุนการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับรายการค่าเล่าเรียน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ร้อยละของจำนวนผู้เรียนที่ได้รับการสนับสนุนโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปีของรัฐบาล

	๕.
6.

7.

๘.
	นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือด้านสวัสดิการตามศักยภาพ
ลดอัตราการออกกลางคันของนักเรียนทุกระดับไม่น้อยกว่าร้อยละ 1

เด็กกลุ่มอายุ ๔-๖ ปีทุกคน ได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน ป.๑ อย่างน้อย ๒ ปี
เด็กพิเศษเรียนร่วม และเด็กด้อยโอกาสทางการศึกษาได้รับบริการอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง
	ร้อยละของนักเรียนได้รับการช่วยเหลือด้านสวัสดิการ
ร้อยละของนักเรียนที่ออกกลางคันทุกสาเหตุและจำแนกตามสาเหตุ
ร้อยละของเด็กกลุ่มอายุ ๔-๖ ปีทุกคน ที่ได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน ป.๑
ร้อยละของเด็กพิเศษเรียนร่วม และเด็กด้อยโอกาสทางการศึกษาที่ได้รับบริการอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง



มาตรการ

๑.พัฒนาระบบดูแลนักเรียนให้เข้มแข็ง

๒.การระดมทุนการศึกษาให้กับเด็กยากจน

๓.จัดให้มีการแนะแนวและส่งเสริมทักษะชีวิตนักเรียน

๔.จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนอย่างเป็นระบบ

๕.มีการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องเพื่อให้นักเรียนได้เรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ

๖.จัดการเรียนการสอนหลักสูตรพิเศษให้กลุ่มเด็กที่ออกกลางคันให้เรียนจบการศึกษาภาคบังคับ

๗.สร้างความตระหนักเรื่องการเฝ้าระวังดูแลเด็กให้กับผู้ปกครองและผู้นำท้องถิ่น
กลยุทธ์ที่ ๔. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและสามารถปฏิบัติงานได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน หรือเกณฑ์กำหนด และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ

	ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา

	๒.

	ข้าราชการครูที่ได้รับการพัฒนา  สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๙๐

	ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนาสามารถจัดการเรียนรู้
ได้อย่างมีคุณภาพ

	๓.
	ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจในความมั่นคงของการประกอบอาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐
	ร้อยละของครูและบุคลากรที่มีความพอใจในความมั่นคงของการประกอบอาชีพ


มาตรการ

๑.ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงานและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ

๒.พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาด้านวิชาการ คุณธรรมจริยธรรม และการใช้สื่อ ICT

กลยุทธ์ที่ ๕.  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา

	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	โรงเรียนมีระบบข้อมูล สารสนเทศ ถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน
	โรงเรียนมีระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ ที่ทันสมัยและสะดวกต่อการนำไปใช้

	๒.

	โรงเรียนมีการบริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล
	โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล

	๓.
๔.
๕.
๖.
	โรงเรียนบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและความต้องการของชุมชน
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐

โรงเรียนผ่านการประเมินจาก สมศ. ในรอบที่ ๔ ในระดับ ดีมาก

	ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ร้อยละของผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา
สมศ.รับรองการประเมิน


มาตรการ

๑.กำหนดนโยบาย เป้าหมาย แนวทางการปฏิบัติงานที่ชัดเจน ตรงตามเป้าหมายและนำสู่การปฏิบัติอย่างจริงจัง

๒.สร้างระบบการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพอย่างต่อเนื่อง

๓.สร้างความตระหนัก ในการปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียนของผู้บริหารสถานศึกษา

๔.ส่งเสริมให้ผู้บริหารสถานศึกษาสร้างจุดแข็งของผลงานตามศักยภาพสถานศึกษา

๕.ทีมผู้บริหารระดับเขตพื้นที่การศึกษาออกปฏิบัติงานนิเทศ กำกับ การปฏิบัติงานของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

๖.
ระดมสรรพกำลัง เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเกณฑ์มาตรฐาน

7.พัฒนาระบบการให้บริการ ช่วยเหลือ สนับสนุนสถานศึกษา
กลยุทธ์ที่ ๖ . จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมสันติสุขในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้

	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง
	ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้น

	๒.

	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มภาษาไทยทุกชั้นเรียนเพิ่มขึ้น
	ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทยเพิ่มขึ้น

	๓.
	นักเรียนนำวิถีชีวิตอิสลามมาใช้ในการดำรงชีวิต
ประจำวันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
(โรงเรียนตักวา)
	นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิต สามารถดำรงตนตาม
ศักยภาพในสังคมได้อย่างมีความสุข ตามหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง


กลยุทธ์ที่ ๗ . จัดการศึกษาและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศสู่ประชาคมอาเซียน

	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	ครูและบุคลากรได้รับโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมและเปลี่ยนเรียนรู้กับมาเลเซียหรือคนไทยที่สามารถสื่อสารภาษามาลายูในชีวิตประจำวันอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง

	ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้น


นโยบายเร่งด่วน
	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.

	โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	โรงเรียน ห้องเรียน สะอาด สวยงาม ปลอดภัยและน่าอยู่

	๒.

	นักเรียนดอทคอม
	นักเรียนมีความรู้ ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ตามเกณฑ์ที่กำหนด

	๓.
๔.
๕.
	หนึ่งนวัตกรรม หนึ่งบุคลากร
กิจกรรมนอกห้องเรียนตามนโยบายรัฐบาล
ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรและนักเรียนมีพื้นฐานทางภาษาอังกฤษและมลายู
	ร้อยละของนักเรียนที่มีความเป็นเลิศในด้านต่างๆ ตามศักยภาพ
ร้อยละของกิจกรรมและเวลาเรียนนอกหลักสูตร
ร้อยละของผู้บริหาร  ครู  บุคลากรและนักเรียนใช้ภาษาสื่อสารอย่างง่ายได้


ภารกิจโรงเรียน
โรงเรียนบ้านดูสน  เป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล  มีหน้าที่ดำเนินการให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามมาตรา  38  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  แห่งชาติปี  2542  และมาตรา  37  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  2546  และมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้

1.  จัดทำนโยบาย  แผนพัฒนา  และมาตรฐานการศึกษา  กลยุทธ์  ของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย  มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานในระดับเครือข่าย 
เขตพื้นที่การศึกษา  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และความต้องการของท้องถิ่น

2.  วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณของสถานศึกษา  และแจ้งจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้  กลุ่มงาน/สาระฯ ทราบ  และกำกับตรวจสอบ  ติดตามการใช้งบประมาณของหน่วยงาน

3.  ประสาน  ส่งเสริม สนับสนุน  และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

4.  กำกับ  ดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษา

5.  ศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในสถานศึกษา

6.  ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคลากร  เพื่อส่งเสริม  สนับสนุนการจัด  และการพัฒนาการศึกษาในสถานศึกษา

7.  จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและประเมินผลภายในสถานศึกษา

8.  ประสาน  ส่งเสริม สนับสนุน  การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมทั้งบุคคล  องค์กรชุมชน  องค์กรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในสถานศึกษา

9.  ดำเนินการประสานงาน  ส่งเสริม  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในสถานศึกษา

10.  ประสานงาน  ส่งเสริมการดำเนินงานของอนุกรรมการและคณะทำงานด้านการศึกษา

11.  ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กร  หน่วยงานภาครัฐ  เอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน)
การดำเนินการจัดการศึกษา
โรงเรียนบ้านดูสน  มีภารกิจในการดำเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็น 2 ระดับ ดังนี้ 
 
1. การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  ชั้นอนุบาลปีที่  1-2   กำหนดให้มีหลักสูตรโรงเรียนบ้านดูสน  ระดับปฐมวัย พุทธศักราช  2546  
1. การจัดการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นการจัดการศึกษาตามหลักสูตรโรงเรียนบ้านดูสน พุทธศักราช 2553 (ปรับปรุง 2555)   ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ผลการดำเนินงาน
1. ด้านปริมาณ
1.1 การเกณฑ์เด็กในพื้นที่บริการเข้าเรียน  โรงเรียนสามารถเกณฑ์เด็กเข้าเรียนได้น้อยละ 80 ไม่มี อัตราออกกลางคัน
1.2 นักเรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ศึกษาต่อ ร้อยละ100  เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ 2542
       
2.ด้านปริมาณ
2.1 .ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 อยู่ในระดับดี
ส่วนที่ 2
แนวคิด และแนวทางการพัฒนา
แนวคิดในการพัฒนา และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นภารกิจที่สำคัญที่สุดของสถานศึกษาซึ่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามีบทบาทหลักในการสนับสนุน ส่งเสริม อำนวยการ ให้โรงเรียนได้ดำเนินการเพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนที่ได้เข้าเรียน และจบการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และคุณภาพสูงตามเกณฑ์ เป้าหมาย และมาตรฐานของหลักสูตรให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ  เป็นรายบุคคลและทุกคน

ในการกำหนดแนวคิดในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในครั้งนี้ โรงเรียนบ้านดูสน  ได้นำแนวคิดของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล  กำหนด Model ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยตั้งเกณฑ์โรงเรียนทุกโรงเรียนจะต้องมีผลการทดสอบ Ordinary National Education Test (O-net) National Test (Nt) และ เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ในทุกรายวิชา โดยกำหนดแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้
กำหนดแนวการดำเนินงานเป็น  15  ขั้นตอน 
        1. จัดทำ/ปรับโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ครอบคลุมทุกกิจกรรมที่กำหนด
 
2. วางแผนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด ตรวจสอบการวิเคราะห์หลักสูตร การกำหนดหน่วยการเรียนรู้ว่าครอบคลุมหรือไม่ หากไม่ครอบคลุมให้สอนเพิ่มในส่วนที่ตกหล่นไปโดยเฉพาะ ป.3  และ  ป.6 

3. วางแผนการสอนชั้น ป. 3 และ   ป.6  ให้ ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภายในธันวาคม พ.ศ. 2560
 
4. นำคำพื้นฐานภาษาไทยแต่ละชั้น และคำศัพท์ภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นคลังคำศัพท์ที่ใช้เป็นกรอบในการสร้างข้อสอบโอเน็ต ของ สทศ.ไปใช้สอนนักเรียนให้ครบทุกคำ (โดยเฉพาะภาษาอังกฤษให้อ่านออก และบอกความหมายได้ โดยสอน ให้นักเรียนจำให้ได้มากที่สุดตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน)
        5. จัดกิจกรรม สอนเข้ม ตามแนวข้อสอบของ สทศ. ในชั้นเรียน และกำหนด กิจกรรม วันเวลาให้ชัดเจน
 
6. ครูผู้รับผิดชอบประจำวิชาในโรงเรียนทุกคนร่วมกันสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ. แล้วแลกเปลี่ยนข้อสอบผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
 
7. นำแนวข้อสอบ NT/O-NET ของ สทศ. ของปีที่ผ่าน ๆ มา ไปใช้ สอนเข้ม ในชั้นเรียนให้นักเรียนคุ้นเคยและมีประสบการณ์การทำข้อสอบ (รูปแบบข้อสอบ/กระดาษคำตอบ/การระบายคำตอบฯ)
 
8. ผู้บริหารกำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ) 
 
9. ผู้บริหารติดตามการนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในสถานศึกษา การนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในชั้นเรียน ติดตามผลการทำงานของครูผู้รับผิดชอบทุกระยะอย่างใกล้ชิดเพื่อให้ดำเนินงานบรรลุตามแผนงาน หรือแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ทันเวลา
 
10. จัดกิจกรรม สอนเข้ม ให้ต่อเนื่องก่อนถึงวันสอบจริง (O-NET / NT)  เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2561)  
 
11. จัดสอบเสมือนจริง (ในโรงเรียนของตนเอง) โดยใช้ข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบเสมือนจริงทุกประการ โดยใช้ข้อสอบของ สทศ.  ของปีล่าสุดที่ผ่านมา  (ปีการศึกษา 2559) บันทึกผลการสอบ ตรวจคำตอบ และวิเคราะห์ผลการทดสอบเพื่อปรับปรุงแก้ไขนักเรียนก่อนวันสอบจริง
12. จัดกิจกรรมเสริมแรงทางบวก  สร้างบรรยากาศผ่อนคลาย ทำสมาธิก่อนเวลาสอบ
 
13. ประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ NT, O-NET ทุกสัปดาห์
 
14. เข้าร่วมโครงการติวเข้มกับโรงเรียนในเครือข่ายสถานศึกษา
 
15. โรงเรียนให้รางวัลนักเรียนที่มีคะแนนสอบสูง/มีความก้าวหน้าสูง
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2559  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีรายละเอียดดังนี้
   

1. การวิเคราะห์สภาพปัญหาระดับโรงเรียน
          

สภาพโรงเรียนบ้านดูสน การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ขาดครูตรงสาขาวิชาเอกในวิชาภาษาอังกฤษ  คณิตศาสตร์ ครูมีภาระงานอื่นๆ นอกจากการสอน  นักเรียนขาดความกระตือรือร้น ไม่ตั้งใจเรียน ขาดทักษะในการทำแบบทดสอบ ของ สทศ. นักเรียนมีความสามารถทางด้านสติปัญญา   ในเกณฑ์ปานกลาง  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความเป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้ ไม่ค่อยได้ทบทวนบทเรียน ครูขาดเทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย  เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง  ขาดทักษะในกระบวน อ่าน คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ นักเรียนส่วนหนึ่งมีปัญหาในการ อ่านออก เขียนได้
   

2. การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2558 - 2559  
   


2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET )  ปีการศึกษา   2558 – 2559  โรงเรียนบ้านดูสน  ปรากฏผลดังนี้
                    ตารางแสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน   (O-NET) ปีการศึกษา  2558-2559  
ตารางเปรียบเทียบผลการสอบ ปี 2558 และ ปี 2559
	รายวิชา
	ปีการศึกษา 2558
	ปีการศึกษา 2559
	ความก้าวหน้า

	
	คะแนนเฉลี่ยร้อยละ
	S.D.
	จำนวนผู้เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	S.D.
	จำนวนผู้เข้าสอบ
	

	ภาษาไทย
	52.00
	11.17
	10
	55.89
	14.78
	7
	3.89

	คณิตศาสตร์
	54.00
	15.13
	1
	44.29
	8.21
	7
	-9.71

	วิทยาศาสตร์
	43.65
	14.20
	13
	39.43
	8.69
	7
	-4.22

	สังคมศึกษาฯ
	52.40
	10.19
	13
	47.50
	8.35
	7
	-4.90

	ภาษาอังกฤษ
	36.75
	6.71
	13
	33.57
	3.98
	7
	-3.62

	เฉลี่ย
	47.76
	10.65
	13
	44.13
	
	7
	-3.23



จากตารางสรุปได้ว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) เปรียบเทียบปีการศึกษา 2558 – 2559  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านดูสน   พบว่า  มี  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่มีผลการทดสอบเพิ่มขึ้น ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 55.89เพิ่มขึ้น3.89 และมี 4  กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลการทดสอบลดลง  ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 44.29 ลดลง 9.71  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 39.43  ลดลง  4.22 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 47.50  ลดลง  4.90    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 33.57  ลดลง  3..23  และผลการประเมินภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 44.13   ลดลง  3.13 
มาตรฐานการเรียนรู้ที่โรงเรียนควรพัฒนา  เนื่องจากมีเฉลี่ยต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ

วิชาภาษาไทย      สาระวรรคดีและวรรณกรรม



มาตรฐานที่ ท. 5.1 

วิชาสังคมศึกษา     สาระ 1.1  ภูมิศาสตร์  สาระ 2.1 หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดำเนินชีวิตในสังคม



    มาตรฐานที่   ส.5.1      ส.4.2    ส.2.1      ส.1.2    ส.3.1   ส.2.2   ส.4.3

วิชาภาษาอังกฤษ    สาระ 


    
มาตรฐานที่  ต.2.2         ต.1.2   ต.2.1   ต.3.1

วิชาคณิตศาสตร์    สาระ 1.2 เรขาคณิต     สาระ2.1  การวัด



มาตรฐานที   ค.2.1     ค.5.1   ค.3.2   ค.4.2

วิชาวิทยาศาสตร์   สาระ  1 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม    2.ดาราศาสตร์และอวกาศ






3.แรงและการเคลื่อนที่    4.สื่งมีชีวิตกับกระบวนการดำรงชีวิต




มาตฐานที่   ว.4.1     ว.7.1    ว.3.1      ว.1.1

ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2558 – 2559 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านดูสน กับคะแนนระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ
ปีการศึกษา 2558
	รายวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับเขตพื้นที่
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด
	คะแนนเฉลี่ยระดับ สพฐ.
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ

	ภาษาไทย
	52.00
	-
	47.42
	48.39
	49.33

	คณิตศาสตร์
	54.00
	-
	39.76
	41.76
	43.47

	วิทยาศาสตร์
	43.65
	-
	40.59
	41.55
	42.59

	สังคมศึกษาฯ
	52.40
	-
	49.25
	47.64
	49.18

	ภาษาอังกฤษ
	36.75
	-
	35.79
	36.61
	40.31


ปีการศึกษา 2559
	รายวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับเขตพื้นที่
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด
	คะแนนเฉลี่ยระดับ สพฐ.
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ

	ภาษาไทย
	55.89
	-
	49.84
	51.88
	52.98

	คณิตศาสตร์
	44.29
	-
	37.12
	38.76
	40.47

	วิทยาศาสตร์
	39.43
	-
	39.81
	40.27
	41.22

	สังคมศึกษาฯ
	47.50
	-
	46.26
	45.08
	46.68

	ภาษาอังกฤษ
	33.57
	-
	30.35
	31.11
	34.59


2.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพผู้เรียน (NT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2558-2559 โรงเรียนบ้านดูสน
ปีการศึกษา 2558
	วิชาและสาระ
 
	คะแนน
เฉลี่ยร้อยละ
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ความสามารถด้านภาษา
	53.71.
	0
	20
	 60
	20

	ความสามารถด้านคำนวณ
	53.43
	0
	20
	30
	50

	ความสามารถด้านเหตุผล
	53.71
	0
	20
	50
	30

	รวมทุกวิชา
	54.64
	


ปีการศึกษา 2559
	วิชาและสาระ
 
	คะแนน
เฉลี่ยร้อยละ
	
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ความสามารถด้านภาษา
	58.46
	21.42
	14.28
	42.85
	21.42

	ความสามารถด้านคำนวณ
	43.73
	21.42
	35.71
	35.71
	7.14

	ความสามารถด้านเหตุผล
	61.75
	   14.28
	35.71
	42.85
	0.00

	รวมทุกวิชา
	53.61
	


ตารางเปรียบเทียบ   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพผู้เรียน (NT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3  โรงเรียนบ้านดูสน   ปีการศึกษา  2558-2559  

	รายวิชา
	จำนวน
ผู้เข้าสอบ
	ปีการศึกษา 2558
	จำนวนผู้เข้าสอบ
	ปีการศึกษา 2559
	ความก้าวหน้า

	
	
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	อันดับ
เขต/เครือข่าย
	
	คะแนนเฉลี่ย
	อันดับ
เขต/เครือข่าย
	

	ความสามารถด้านภาษา
	10
	53.71.
	
	14
	58.46
	
	4.75

	ความสามารถด้านคำนวณ
	10
	53.43
	
	14
	43.73
	
	-9.70

	ความสามารถด้านเหตุผล
	10
	53.71
	
	14
	61.75
	
	8.04

	เฉลี่ย
	
	53.61
	
	
	54.64
	
	1.03




จากตาราง สรุปได้ว่า ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพผู้เรียน (NT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3  เปรียบเทียบปีการศึกษา 2558 - 2559   ของโรงเรียนบ้านดูสน   พบว่า ผลการประเมินความสามารถด้านภาษา มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 58.46  เพิ่มขึ้น  4.75  ความสามารถด้านคำนวณ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 43.73 ลดลง  -9.70  ความสามารถด้านเหตุผล มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 61.75 คะแนนเพิ่มขึ้น 8.04 และผลการประเมินภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 54.64   เพิ่มขึ้น  1.03  วิชาที่ต้องพัฒนาอย่างเร่งด่วนได้แก่ ความสามารถด้านการคำนวณ
ส่วนที่ 3
วิธีดำเนินการเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
       เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านดูสน ในปีการศึกษา  2560 ได้ตั้งเป้าหมายไว้ดังนี้   
ผลทดสอบ  O-NET 

ประถมศึกษาปีที่ 6
	กลุ่มสาระรายวิชา
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 5

	
	ปีการศึกษา 2559  
	ปีการศึกษา 2560 

	ภาษาไทย
	55.89
	58.68

	คณิตศาสตร์
	44.29
	46.50

	วิทยาศาสตร์
	39.43
	41.40

	สังคมศึกษาฯ
	47.50
	49.87

	ภาษาอังกฤษ
	33.57
	35.24


ผลทดสอบ  NT  
ประถมศึกษาปีที่ 3
	ความสามารถ
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 5

	
	ปีการศึกษา 2559  
	ปีการศึกษา 2560 

	ความสามารถด้านภาษา
	58.46
	61.38

	ความสามารถด้านคำนวณ
	43.73
	45.83

	ความสามารถด้านเหตุผล
	61.75
	64.83


แนวทางการดำเนินงามพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

	1. นักเรียนมีความรู้ และทักษะตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
2. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจ
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ทุกชั้น เพิ่มขึ้น 
	1. นักเรียน ชั้นป.1ถึงป.6 ร้อยละ 85 มีความรู้ และทักษะตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
2. นักเรียนทุกชั้น มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจร้อยละ 80
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  เพิ่มขึ้นร้อยละ 3
NT และ O-NET เพื่มขึ้นร้อยละ5
	- โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนประจำปีการศึกษา 2560

	
	4. นักเรียน ชั้น ป.1ถึง ป.6ตระหนักในความสำคัญของการสอบประเมินผล  NT และ O-NET
	4. นักเรียนชั้น ป.1ถึง ป.6  ทุกคนเกิดความตระหนักในความสำคัญของการสอบ ประเมินผล  NT และ O-NET
	- ประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ  วัดผล  NT และ  O-NET  

	
	5. ครูทุกชั้น  มีการสอนตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตร ฯ กำหนด
	5. ครูทุกคนมีแผนการสอนตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตร ฯ กำหนด
	 - วางแผนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตร ฯ กำหนด

	
	6. ครูชั้น ป.3 และ ป.6   สอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด และติวข้อสอบนักเรียนตามตัวชี้วัด
	6. ครูชั้น ป.3 และ ป.6   ทุกคนได้สอนติวนักเรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด

	- นำข้อสอบโอเน็ต ของ สทศ.  ไปใช้สอนติวนักเรียนให้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

	
	7. ครู ชั้น  ป.3 และ ป.6 สามารถสอนติวเข้มตามแนวข้อสอบของ สทศ.ได้
	7. ครู ประจำวิชาชั้น ป.3 และ ป.6  ทุกคนสามารถสอนติวเข้มตามแนวข้อสอบของ สทศ.
	- จัดกิจกรรมติวเข้ม ตามแนวข้อสอบของ สทศ. ในชั้นเรียน กำหนดกิจกรรม วันเวลาให้ชัดเจน


	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	
	8.  ผู้บริหารกำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน

	8. ผู้บริหารกำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง
	- ผู้บริหารติดตามการนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในสถานศึกษา การนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในชั้นเรียน ติดตามผลการทำงานของครูผู้รับผิดชอบทุกระยะอย่างใกล้ชิดเพื่อให้ดำเนินงานบรรลุตามแผนงาน หรือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ทันเวลา

	
	9.. นักเรียน ชั้น ป.3 และ ป.6 ได้ทำข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบ เสมือนจริงทุกประการ

	9. นักเรียนทุกคนได้ทำข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบ เสมือนจริงทุกประการ
	-  มกราคม พ.ศ.2561 โรงเรียนจัดสอบเสมือนจริง    โดยใช้ข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบเสมือนจริงทุกประการ โดยใช้ข้อสอบของ สทศ. ของปีล่าสุดที่ผ่านมา  (ปีการศึกษา 2559) บันทึกผลการสอบ ตรวจคำตอบ และวิเคราะห์ผลการทดสอบเพื่อปรับปรุง แก้ไขนักเรียนก่อนวันสอบจริง


	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	
	
10. นักเรียน ชั้น ป.3 และ ป.6  เกิดความภาคภูมิใจ
	10. นักเรียนชั้น ป.3 และ
  ป.6 ทุกคน เกิดความภาคภูมิใจ
	10. จัดกิจกรรมเสริมแรงทางบวก  สร้างบรรยากาศผ่อนคลาย ทำสมาธิก่อนเวลาสอบ

	
	11. ผู้บริหารโรงเรียน

	11. ผู้บริหารและโรงเรียนมีปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ)
	11. โรงเรียนให้รางวัลนักเรียนที่มีคะแนนสอบสูง/มีความก้าวหน้าสูง
(จากการทดสอบ จัดสอบเสมือนจริง เดือนมกราคม พ.ศ.2561 ก่อนการสอบจริง  1-2  สัปดาห์)


	
	12. โรงเรียน
	12. โรงเรียนได้ทราบจุดบกพร่องในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู
	การพัฒนาบุคลากร

	
	13. โรงเรียน
	การจัดกิจกรรม ติวเข้มในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ จากเดือนธันวาคม 2560   ถึง กุมภาพันธ์ 2561
	13.โรงเรียนตรวจสอบการวิเคราะห์หลักสูตร การกำหนดหน่วยการเรียนรู้ว่าครอบคลุมหรือไม่ หากไม่ครอบคลุมให้สอนเพิ่มในส่วนที่ตกหล่นไปโดยเฉพาะ ป.3  และ  ป.6

	
	14.โรงเรียน
	นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ติวเข้มร่วมกับโรงเรียนอื่นๆตามที่ศูนย์เครือข่ายกำหนด
	พัฒนาผลสัมฤทธ์ทางการเรียนร่วมกับโรงเรียนในเครือข่าย

	
	15.โรงเรียน
	ประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ NT, O-NET ทุกสัปดาห์ 
	การประชาสัมพันธ์การสอบ 
NT, O-NET เพื่อให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน


ภาคผนวก
[image: image1.png]



คำสั่งโรงเรียนบ้านดูสน
                                                  ที่    14      / 2560    


           เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา 2560
                          ................................................................................................................


 ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล  แจ้งให้โรงเรียนจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้น
            เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย   จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำระเบียบวัดผลและประเมินผลการเรียนของโรงเรียนดังต่อนี้
     
 1.    นายมูฮำหมาด      หลีเยาว์       

               
ประธานกรรมการ
    
 2.    นางวันทนีย์ 
ทับทัด                        
     
รองประธานกรรมการ
    
 3.    นางปิยะภรณ์       ชูสุวรรณ



          กรรมการ
    
 4.    นางอาสาน๊ะ
สุวรรณกระวี



กรรมการ
 5.    นางนารีรัตน์
อัลมาตร




กรรมการ
 6     นางปาจรีย์
พิศาลสุทธิกุล   



กรรมการ    
 ๗.    นางมารียำ

อุมา




กรรมการ

 7.    นางฟาตีมะห์
ลายู                                               กรรมการและเลขานุการ
            ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  บังเกิดผลดีต่อทางราชการสูงสุด
             ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๙  มิถุนายน   พ.ศ. 2560
                          สั่ง   ณ   วันที่  9   มิถุนายน   พ.ศ.    2560
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                                                           (ลงชื่อ)………………………..

                                                                   (นายมูฮำหมาด   หลีเยาว์)
                                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดูสน
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